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Prot. n. 11508 Ville d’Anaunia, 22 Novembre 2023 

 
 

    

 
 

Spett.le Consigliere Comunale 
Sig. Marco Santini 
 

 

 
 

OGGETTO:  Interrogazione del 13/11/2023 con oggetto “interrogazione parcheggio auto 
custode forestale”. Risposta. 

 
 
 In risposta alla sua interrogazione di data 13/11/2023 con oggetto “interrogazione 
parcheggio auto custode forestale”. 
 
Da quanto si è potuto ricostruire il custode scrivente aveva di propria iniziativa e senza 
autorizzazione parzialmente occupato una sala comunale che si era liberata per esigenze 
organizzative. Gli altri custodi in servizio non hanno mai utilizzato la suddetta sala 
nonostante condividano lo stesso ufficio e fosse presente nella sala lo spazio necessario. 
 
Le automobili dei custodi sono sempre state tutte senza problemi all’interno di una sezione 
del magazzino ex-Paoli, infatti ad oggi sono tutte all’interno senza problemi di sorta. È 
previsto in ogni caso un riordino della suddetta sezione del magazzino, a causa di dotazioni 
ormai obsolete presenti, per aumentare ulteriormente lo spazio a disposizione, ma il 
magazzino presenta una capacità maggiore a quella effettivamente necessaria e le 
automobili, anche quella del custode in oggetto, sono attualmente all’interno. Questo in 
passato non ha mai causato le problematiche espresse. 
 
Tutto ciò premesso non è del tutto chiaro il calcolo per cui il custode indichi, nell’email 
precedentemente inviata, due ore per gli spostamenti e, nella e-mail attuale, un’ora e 
quaranta considerando che la distanza effettiva a piedi è di 2,5 km e quindi di 5 km totali se 
si considerano entrambi gli spostamenti eventualmente necessari. L'andatura media è 
compresa circa fra i 4 e i 6,4 km/h (permettendo ad una persona normale di fare i 5 km in 
un tempo compreso fra 47 minuti e l’ora e un quarto), mentre apparentemente l’andatura 
del custode è di 2,5 o 3 km/h probabilmente a causa di dati a noi non chiari. Anche se è 
importante rilevare che questo calcolo passa in secondo piano essendo sicuramente 
possibile ragionare su soluzioni differenti, come d’altronde è sempre stato fatto in passato 
quando già il sistema era quello attualmente riproposto.  
 
Tuttavia la cosa che lascia più perplessi è che il custode in oggetto non abbia chiesto un 
incontro e un confronto con il proprio datore di lavoro (il Segretario generale del Comune di 
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Ville d’Anaunia) oppure, per quanto riguarda gli indirizzi generali, con il rappresentante 
legale dell’Ente, ma abbia preferito scrivere prima l’email del 03/11/2023, citata nella 
comunicazione a voi pervenuta, e poi a distanza di soli 3 giorni lavorativi una comunicazione 
a tutto il Consiglio in apparente contrasto con l’articolo 78 e l’articolo 80 del Regolamento 
Organico del Personale Dipendente. Come detto la questione del riparo della vettura non è 
mai stata un problema reale e infatti è stata prontamente risolta inserendo la vettura nello 
spazio destinato. 
 
Altre questioni relative al personale e alla non chiara motivazione per cui questo sistema 
era efficace nei mesi scorsi e non più efficace dopo la parziale occupazione decisa dal 
custode della sala comunale a Tassullo esulano dalla risposta a questa interrogazione, e 
vanno demandate, in altre sedi, primariamente al Segretario generale in qualità di datore di 
lavoro e secondariamente a chi ne abbia, a vario titolo, competenza. Anche eventuali 
valutazioni relative al rispetto del Regolamento Organico del Personale Dipendente, degli 
obblighi deontologici e delle norme contrattuali e legislative che dovessero discendere dai 
fatti citati sono primariamente in capo al Segretario generale. 
 
Si coglie l’occasione per porgere i più 
 
Distinti saluti. 
 

IL SINDACO 
– dott. Samuel Valentini – 

Firmato digitalmente 
 


