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CURRICULUM VITAE

F O R M A TO  

EU R O P EO  P ER  I L  

C U R R I C U L U M  

V I TA E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome
STEFANO MONTIBELLER

Data di nascita
30 AGOSTO 1977

Telefono

Telefono cellulare
3495810870

Indirizzo posta elettronica
Fravort77@hotmail.com

Indirizzo Pec
s.montibeller@epap.conafpec.it

Incarico attuale
Funzionario abilitato forestale (capitano forestale)

ISTRUZIONE 

E FORMAZIONE

• Date (da – a)
1997 – 2003 ( Istruzione)

• Nome e tipo di istituto 

di istruzione o formazione
UNIVERISTA’ DEGLI STUDI DI PADOVA- FACOLTà DI AGRARIA

• Qualifica conseguita
LAUREA SPECIALISTICA IN SICENZE FORESTALI ED AMBIENTALI ( dicembre 

2003, tesi su “ Approvvigionamento di biocombustibili in Bassa Valsugana e Tesino”.

• Date (da – a)
1992 – 1996 (Istruzione)

• Nome e tipo di istituto 

di istruzione o formazione
LICEO SCIENTIFICO G. GALILEI – TRENTO – Sede Borgo V.

• Qualifica conseguita
Diploma di maturità Scientifica

• Date (da – a)
09/09/2002 11/09/2022  (Formazione)

• Nome e tipo di istituto 

di istruzione o formazione
Forstlishe .Ausbildungsstatte – Sede di Ossiach - Karnten

• Qualifica conseguita
SEILKRANKURSE  (corso in lingua tedesca su tecniche forestali e 

meccanizzazione avanzata).

• Date (da – a)
07/01/2003 11/01/2003 (Formazione)

• Nome e tipo di istituto 

di istruzione o formazione
Forstlishe .Ausbildungsstatte – Sede di Ossiach - Karnten

• Qualifica conseguita
FORSTTECHNIKKURSE  (corso in lingua tedesca su tecniche forestali e 

meccanizzazione avanzata, con particolare riguardo per le gru a cavo 

impiegatenell’esbosco del legname e nei cantieri forestali).

• Date (da – a)
28/04/2003 02/05/2003  (Formazione)
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• Nome e tipo di istituto  

di istruzione o formazione 

 
Forstlishe .Ausbildungsstatte – Sede di Ossiach - Karnten 

• Qualifica conseguita 

 

 
FORSTTECHNIKKURSE  (corso in lingua tedesca su tecniche forestali e 

meccanizzazione avanzata, con particolare riguardo per le gru a cavo 

impiegatenell’esbosco del legname e nei cantieri forestali).  

• Date (da – a)  
16/03/2005 18/03/2005  (Formazione) 

• Nome e tipo di istituto  

di istruzione o formazione 

 
Consorzio dei Comuni Trentini  - CAL -  

• Qualifica conseguita 

 

 
Auditor Interno AR PEFC Trentino . Tecniche e modalità di conduzione di Audit 

interni di sistemi di gestione forestale sostenibile ( schema PEFC) 

• Date (da – a)  
2017  (Formazione) 

• Nome e tipo di istituto  

di istruzione o formazione 

 
TSM   

• Qualifica conseguita 

 

 
Formazione nell’uso avanzato del GIS 

• Date (da – a)  
2017  (Formazione) 

• Nome e tipo di istituto  

di istruzione o formazione 

 
TSM   

• Qualifica conseguita 

 

 
Datore di lavoro e Dirigente Prevenzionistico D.Lgs 81/2008 

• Date (da – a)  
2024  (Formazione) 

• Nome e tipo di istituto  

di istruzione o formazione 

 
TSM   

• Qualifica conseguita 

 

 
Leadership smart : motivare e coinvolgere il proprio gruppo nel lavoro agile. 

 

• Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto  

di istruzione o formazione 

 
Maggio 2024  (Formazione) 

Servizio Foreste  Servizio Bacini Montani PAT 

• Qualifica conseguita  
Referente Idraulico per le tematiche relative alla LP 18/1976 inerenti il controllo 

dei corsi d’acqua provinciali ed aree demaniali attraverso verifica di concessioni e 

autorizzazioni. 

 

• Date (da – a)  
Novembre  2023-giugno2024 

• Nome e tipo di istituto  

di istruzione o formazione 

 
Fidia Trento – Catalogo di interventi per l’apprendimento della lingua inglese a 

favore della popolazione adulta. Percorsi formativi a finanziamento dello stato 

italiano – Fondo sviluppo e coesione in continuità con il PO – FSE 20117-2020. 

80 ore di corso teorico pratico + 8 ore di supporto. 

• Qualifica conseguita  
QCER ( Quadro di riferimento comunitario delle competenze settoriali – QCCS) 

LIVELLO B1 : (Ascolto, Lettura, Interazione Orale, Produzione orale, produzione 

scritta). 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

•  Date (da – a)   AGO STO  2015-O GGI  

•  Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PAT Servizio foreste 

•  Tipo di azienda o settore  Servizio foreste Provincia autonoma d Trento 

•  Tipo di impiego  Funzionario abilitato forestale D Base 

•  Principali mansioni  

e responsabilità 

 · Attività di gestione di sistemi agro silvo pastorali per conto degli enti 

proprietari ( comuni ed Asuc), assistenza tecnica per la redazione dei progetti 

di taglio, consulenza per la gestione e vendita dei prodotti legati alla filiera 

foresta legno, programmazione di attività di manutenzione ordinaria e 

straordinaria di infrastrutture a carattere idraulico forestali, consulenza per la 

definizione di pratiche di PSR con successive istruttorie di ammissione ai 
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finanziamenti e collaudi finali delle opere realizzate. Istruttorie di pareri in 

procedimenti di Valutazione di impatto ambientale VIA, Screening. Istruttorie e 

definizione di pareri in merito al piano per l’estrazione delle sostanze minerali 

(LP 07/2006) quando interferenti con le aree a bosco – vincolo idrogeologico. 

Competenze plurime in materia di polizia idraulica e rispetto delle concessioni a 

derivare disciplinate dalla LP 18/1976. Istruttoria di pareri in merito alla 

definizione di PRG (LP15/2015), varianti ai PRG, PEM (Piano Edilizia Montana) 

quando interferenti con aree a Bosco. Coordinamento delle attività di 

protezione civile (emergenze neve, incendi, alluvioni) di competenza dell’Udf 

Trento in caso di Calamità naturali. Coordinamento delle attività e 

programmazioni annuali del Servizio di custodia forestale in collaborazione e 

connessione con i comuni amministrativi. Coordinamento delle attività di 

vigilanza e polizia giudiziaria nelle materia forestali 

/ambientali/urbanistiche/paesaggistiche, nel territorio afferente all’udf Trento. 

Coordinatore settimanale (con turistica prefissata) della reperibilità provinciale 

G5-Foreste: il referente del gruppo foreste è il coordinatore della reperibilità 

speciale Forestale e Faunistica. 

 

•  Date (da – a)   NO VEMBRE 2007-LUGLIO  2015  

•  Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Comune Telve 

•  Tipo di azienda o settore  Servizio custodia Forestale 

•  Tipo di impiego  Custode forestale comunale C Base 

•  Principali mansioni  

e responsabilità 

 Attività di gestione di sistemi agro silvo pastorali per conto degli enti proprietari ( 

comuni ed Asuc), assis tenza tecnica per la redazione dei progetti di taglio, consulenza 

per la gestione e vendita dei prodotti legati alla filiera foresta legno, programmazione di 

attività di manutenzione ordinaria e straordinaria di infrastrutture a carattere idraulico 

forestali. 

•  Date (da – a)   AGOSTO 2005-NO VEMBRE 2007  

•  Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Comune Mori 

•  Tipo di azienda o settore  Servizio custodia Forestale 

•  Tipo di impiego  Custode forestale comunale C Base 

•  Principali mansioni  

e responsabilità 

 Attività di gestione di sistemi agro silvo pastorali per conto degli enti proprietari ( 

comuni ed Asuc), assistenza tecnica per la redazione dei progetti di taglio, consulenza 

per la gestione e vendita dei prodotti legati alla filiera foresta legno, programmazione di 

attività di manutenzione ordinaria e straordinaria di infrastrutture a carattere idraulico 

forestali. 

 

. 

 

MADRELINGUA  Italiana 

 

ALTRE LINGUE 
 

  [ Inglese ] 

•  Capacità di lettura  [ buono B1] 

•  Capacità di scrittura  [buono. B1 ] 

•  Capacità di espressione orale  [buono. B1 ] 

Capacità di ascolto  [buono. B1 ] 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature 

specifiche, macchinari, ecc. 

 1 – Conseguimento abilitazione all’esercizio della professione nella prima sessione del  

2004 presso l’università degli studi di Padova, esito positivo con 172/240. ( certificato di 

data 29/07/2004) 

2 – Utilizzo di sistemi Gis per la mappatura di dati territoriali e banche dati.  

3 – Utilizzo di strumentazione GPS per effettuazione rilievi a terra 

4 – Utilizzo dei programmi generali del pacchetto Office. 

4 – Utilizzo di pacchetto informatico CAD con gestione di basi dati .dwg e .dxf.. 
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5 – Esercizio della libera professione come dottore Agronomo e forestale dal 2005 – 2009  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 
Capacità organizzative di livello 

avanzato.. 

 1 – all’interno dei ruoli specialistici del CFT ( Corpo forestale Trentino), Coordinamento 

provinciale della vigilanza in affiancamento con il Dirigente del servizio foreste dal 2017 

al 2020 ; 

2 - Delegato per la rappresentanza nel Tavolo tecnico operativo della cabina di regia del 

Piano nazionale Antibracconaggio “Il piano d’azione nazionale per il contrasto degli 

illeciti contro gli uccelli selvatici: uno strumento a difesa della biodiversita’. National 

action plan to combat offenses against wild birds”. Procedura di Pilot (5283/12/ENVI) 

su “Uccisione, cattura, commercio illegali di uccelli”, avviata dalla Commissione Europea  

nel 2013. 

3 – coordinamento delle attività del servizio di Custodia forestale in affiancamento al 

Dirigente del Servizio foreste. Per tale attività è stata redatta la documentazione 

necessaria alla definizione della DGP 1148/2017 di organizzazione della pianta organica e 

della zonizzazione provinciale afferente al servizio di custodia forestale.  

4 – coordinamento a livello provinciale, in affiancamento al dirigente del Servizio foreste, 

delle attività di ricognizione  riorganizzazione complessiva dell’uso e gestione dei 

martelli forestali a sgorbia utilizzati per l’autorizzazione al taglio dei soprassuoli forestali 

come da regolamento 8-66 Leg del 2011.  

5 – compartecipazione nel gruppo di lavoro che ha portato alla stesura del Piano 

d’azione provinciale per la gestione dell’emergenza straordinaria connessa alla tempesta 

Vaia  ( gestione delle aree per lo stoccaggio del legname con individuazione delle 

soluzioni per la conservazione a medio termine della risorsa legno). 

6 – coordinamento delle attività di gestione della “pesa dinamica per il legname 

schiantato posizionato sull’altipiano della Marcesina “,  

7 – coordinamento del gruppo di lavoro per la revisione dei modelli e delle procedure per 

la procedura del collaudo finale dei lotti di legname appartenenti ad enti pubblici nella 

provincia Autonoma di Trento. 

8 – Partecipazione al gruppo di lavoro interno al Servizio Foreste e fauna per la 

definizione delle misure  PSR 2014 – 2022  per la parte che riguarda l’Operazione 8.5.1 -

Interventi selvicolturali di miglioramento strutturale e compositivo non remunerativi ( 

castagneti estensivi).  

9 - Partecipazione al gruppo di lavoro interno al Servizio Foreste e fauna per la 

definizione delle misure  PSR 2014 – 2022 Operazione 4.3.2 -  Viabilità forestale ( 

istruttorie tecniche e collaudi finali delle opere). 

10 - Partecipazione al gruppo di lavoro interno al Servizio Foreste e fauna per la 

definizione delle Piano della viabilità forestale 2023 del PNAB Parco Naturale Adamello 

Brenta settore Anaune. 

CAPACITÀ , COMPETENZE ED 

INCARICHI  
Partecipazione come membro di 

commissioni d’esami e o di selezione, 

ecc 

 1 - Partecipazione come membro esperto in commissione per selezione personale di 

custodia forestale ( Pergine Valsugana 2018). 

2 - Partecipazione come membro esperto in commissione per selezione personale di 

custodia forestale ( Castel Ivano  2022). 

3 - Partecipazione come membro esperto in commissione per selezione personale di 

custodia forestale ( Mezzolombardo 2022). 

4 - Partecipazione come membro esperto in commissione per selezione personale di 

custodia forestale ( Vermiglio 2022). 

5 - Partecipazione come membro esperto in commissione per selezione personale di 

custodia forestale ( Vallelaghi 2024). 

6 – Partecipazione al gruppo di lavoro con il servizio Agricoltura PAT per definire 

modalità operative e capitolato / prezziario d riferimento per l’estirpazione coattiva di 

vigneti colpiti da Flavescenza dorata. ( 2023) 

7 - Funzionario abilitato Forestale con compito di analisi e redazione del parere di merito 

della struttura di appartenenza, relativamente alle varianti dei PRG previsti dalla legge 

15/2015; redazione di pareri in merito ad alcuni PEM relativi all’ambito territoriale del Udf 

Trento.  

8 - Compartecipazione nel ristretto gruppo di lavoro che ha portato alla stesura del Piano  

d’azione provinciale per la gestione dell’emergenza straordinaria connessa alla tempesta 

Vaia ( gestione delle aree per lo stoccaggio del legname con individuazione delle 

soluzioni per la conservazione a medio termine della risorsa legno), approfondimenti 

Urbanistici a livello di vincoli previsti dal PUP e PGUAP ed ambientali ( D.lgs. 152/2006) 

per la localizzazione dei piazzali detti “strategici” o “irrigati” per la conservazione del 
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legname. 

9 - Funzionario abilitato Forestale presso l’Udf Trento che si è occupato d vari interventi 

svolti in economia e con maestranze proprie per la realizzazione di interventi relativi al 

fondo de Paesaggio previsto dall’articolo 72 della LP 15/2015; istruttorie d pareri per 

conto del servizio relativamente alla definizione dei contributi rilasciati alle PA che 

hanno optato per realizzare tali interventi in “avvallimento”.  

10 - Esperienza nell’analisi delle pratiche di trasformazione di coltura da area a bosco ad 

area agricola di pregio con particolare riferimento agli aspetti di vincolo idrogeologico ( 

art. 13-16 della LP 11/2007), nonché art. 88 del Regolamento attuativo DPP 8-61 Leg del 

2017 della LP 15/2015 in combinato disposto con gli articoli 64 ( autorizzazione 

paesaggistiche) e articoli del Capo II “Definizione degli interventi e attività edilizia 

libera” relativi alle pratiche edilizie rilasciate dai comuni. Di tale attività è stato tenuto un 

momento formativo al corso per i nuovi funzionari forestali ed agenti forestali presso 

TSM nel 2021 (08-11 novermbre).  

11 - CoAutore del Libro “Microlagorai : la montagna delle 600 baite” Publistampa 

Pergine – Nuove arti Grafche Gardolo , 2023, testo in cui si descrive un’ area alpina di 

una valle del Trentino ( Valsugana tra la Panarotta ed il Monte Ciste) connotata da un 

particolare contesto legato alla gestione del territorio e dell’edilizia tradizionale montana 

; in tale volume è stato inserito un particolare capitolo volto alla descrizione delle 

migliori tecniche e materiali per il restauro . 

12 - Funzionario abilitato Forestale che si è occupato della redazione di pareri per 

l’approvazione dei piani di gestione forestale aziendale di competenza dell’Udf Trento e 

dell’Udf di Malè.  

13 - Per conto dell’Ufficio Faunistico predisposizione di pareri in merito ad interventi 

sottoposti a CPR e Variante al PUP quali il Corridoio di accesso Est al Trentino, l’opera 

strategica di collegamento dell'area sciistica San Martino – Passo Rolle (VIA-LLPP-2021-

01) e concessioni linee funiviarie (C139b “Bellaria – Prato Nasse – Malga Fosse di 

sopra”, C140b “Malga Fosse di sopra –Passo Rolle) . Redazione del parere per l’opera 

pubblica relativa al NOT.  

14 - Redazione dei progetti d taglio collegati al Piano di Estrazione delle sostanze 

minerarie come previsto dalla LP 07/2006 e del relativo disciplinare di concessione 

all’interno del territorio dell’Udf Trento. 

 

 

 

 

ATTIVITÀ UNIVERSITARIA  
Correlazione alla stesura di tesi 

specialistiche. 

 1 – correlatore nella tesi di laurea Minati S. 2020  “Valutazione tecnico-economica 

sull'impiego di una pesa dinamica per la misurazione del legname alles tito a seguito della 

tempesta Vaia sulla Piana di Marcesina”.  

2 – correlatore nella tesi di laurea Vincenzetti A. . 2022 “ Strategie di breve-medio 

periodo per i piazzali di stoccaggio di legname in Trentino”. 

3 – correlatore nella tesi di laurea Longhi G. 2021 “ La tutela della biodiversità attraverso  

la Rete Natura 2000. Normativa europea, nazionale e  della Provincia Autonoma di 

Trento.” 

ATTIVITÀ UNIVERSITARIA  
Partecipazione a convegni o momenti 

di formazione. 

 1- partecipazione al convegno “43rd annual meeting of the Council on Forest 

Engineering” ( COFE) Corvalis – Oregon settembre 27-30 / 2021; 

2 - partecipazione al convegno “53rd annual meeting of the international Symposium on 

forest Mecanization” ( COFE) Corvalis – Oregon settembre 27-30 / 2021; 

 

 

   

 

ALTRO  (PARTECIPAZIONE A 

CONVEGNI, SEMINARI, 

PUBBLICAZIONI, 

COLLABORAZIONI A 

RIVISTE,ECC. ED OGNI ALTRA 

INFORMAZIONE CHE IL 

COMPILANTE RITIENE DI 

DOVER PUBBLICARE)  

 1 CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ACCESSO ALLA 

QUALIFICA DI DIRIGENTE CUI AFFIDARE L'INCARICO DI PREPOSIZIONE AL 

SERVIZIO FAUNISTICO, partecipazione alle prove concorsuali ottenendo la seconda 

posizione in graduatoria (DGP 1629 del 08 settembre 2023).  

2 – partecipazione alla selezione 2006 per il premio “Premio Ambiente” con il progetto: 

“Sviluppo di un piano energetico in ambiente alpino : approvvigionamento di 

biocombustibili in Bassa Valsugana e Tesino”, ottenimento della “Menzione 

Particolare”   
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3 pubblicazione 1 “Paesaggi agroforestali in Trentino”, Esperia Arti Grafiche Lavis (TN) 

Pagine 215. 

4 pubblicazione 2 Dendronatura 02/2021 “Il piano d’azione nazionale per il contrasto 

degli illeciti contro gli uccelli selvatici: uno strumento a difesa della biodiversità”, 

Esperia Arti Grafiche Lavis (TN) Pagine 102. 

5 pubblicazione 3 Dendronatura 02/2021 “Uno strumento innovativo per la misurazione 

del legname: la pesa dinamica installata post-Vaia per misurare il legname proveniente 

dall'altipiano della Marcesina nel comune di Grigno (TN)”, Esperia Arti Grafiche Lavis 

(TN) Pagine 102. 

6 pubblicazione 4 Dendronatura 01/2022 “La digitalizzazione delle autorizzazioni alla 

trasformazione di coltura secondo la normativa vigente in Provincia Autonoma di 

Trento.)”, Esperia Arti Grafiche Lavis (TN) Pagine 97. 

7 pubblicazione 5 Dendronatura 01/2022 “La conservazione del legno nei piazzali 

strategici irrigati, realizzati in Provincia Autonoma di Trento per fronteggiare l'emergenza 

dovuta agli schianti da vento causati dalla Tempesta Vaia.)”, Esperia Arti Grafiche Lavis 

(TN) Pagine 97. 

8 pubblicazione 6 Dendronatura 02/2022 “La rete delle Riserve ed il caso del Monte 

Bondone.)”, Esperia Arti Grafiche Lavis (TN) Pagine 65. 

9 pubblicazione 7 Dendronatura 02/2022 “Il capitolato per la vendita dei prodotti legnosi 

in Provincia autonoma di Trento)”, Esperia Arti Grafiche Lavis (TN) Pagine 65. 

10 pubblicazione 8 Oregon state University “TECHNICAL-ECONOMIC ANALYSIS OF 

AN IN-MOTION WEIGHT MEASUREMENTS SYSTEMS APPLIED TO WOOD 

TRANSPORTATI)”, LINK: 

HTTPS://MEDIA.OREGONSTATE.EDU/MEDIA/t/1_b5mtk92i. 

11 pubblicazione 9 Dendronatura 01/2023 “Assistenza tecnica e contrassegnatura 

mediante utilizzo di martello forestale a sgorbia”, Esperia Arti Grafiche Lavis (TN) Pagine  

89)”; 

12 pubblicazione 10 Dendronatura 02/2023 “Messa in sicurezza di versante 

compromesso da schianti Vaia mediante l’uso di esplosivo con microcariche sulle 

ceppaie”, Esperia Arti Grafiche Lavis (TN) Pagine 112)”; 

13 pubblicazione 11 Dendronatura 01/2024 “Una strategia di gestione dell’ecositema 

alpino : il versante Lagorai Occidentale tra il Monte Panarotta ed il Monte Sasso Rotto”, 

Esperia Arti Grafiche Lavis (TN) Pagine 115)” 

14 partecipazione al corso di formazione “gestione del castagneto ed elementi di difesa 

dai nuovi e vecchi parassiti”. – Roncegno Terme maggio – giugno 2011 Coopertaiva 

Castanicoltori del Trentino alto Adige. 

 

15 - Attestato di Onorificienza per meriti speciali (05/2017) : Il Personale ha 

pianificato ed organizzato un’attività puntuale volta ad individuare preventivamente i 

soggetti gravitanti nelle località di nidificazione dei turdidi, con lo scopo di asportarne i 

nidi e i piccoli nati per rivenderli come richiami vivi. L’intervento così programmato al 

quale ha contribuito anche personale delle Associazioni protezionistiche, impediva 

prosecuzione delle condotte criminose e consentiva il recupero di trecentocinquanta 

nidiacei. Il percorso di recupero dei turdidi si concludeva con la re immissione degli 

stessi nel loro ambiente naturale dopo opportuni rilievi biometrici. Operazione condotta 

in Piana Rotaliana, Valle dell’Adige e val di Non nella primavera del 2017. 

 

16 - Attestato di Onorificienza per meriti speciali (07/2021) : A seguito di vari incendi 

appiccati in località Panarotta, il personale del Corpo forestale della Provincia autonoma 

di Trento, sospettando l’origine delosa delle fiamme, organizzava delle pattuglie di 

monitoraggio delle strade forestali e delle baite presenti in zona. Durante le attività di 

vigilanza e controllo, in un veicolo fuoristrada veniva rinvenuto del materiale 

probabilmente usato per l’innesco degli incendi. Chieste spiegazioni al proprietario del 

mezzo, il sospetto veniva confermato. Conseguentemente il personale procedeva alla 

perquisizione dell’abitazione del sospettato, ove rinveniva e sequestrava numerose armi 

detenete illegalmente, comprese armi da guerra, munizioni ed un ordigno lacrimogeno, 

segnalando quindi il soggetto alla competente Autorità giudiziaria. Operazione conclusa 

nel mese di agosto 2019. 
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ALTRO (SERVIZIO MILITARE;
PATENTI A, B, C..)

1 - Patente di guida A e patente B.

2 – Servizio Militare espletato in Fanteria  dal 13/10/2004 al 10/08/2005

- Servizio Militare espletato in fanteria, poi allocato al comando regionale di Trento 

presso caserma Pizzolato, servizio espletato dal 13/10/2004 al 10/08/2005; dislocato per 

fronteggiare una calamità naturale presso il comune di Roncegno Terme, ha progettato 

presso l’UTC, il recupero filologico delle mulattiere ( muri a secco, acciottolati, ponti in 

legno), per la realizzazione del sentiero Etnografico “Strada del Castagno Valsugana”, 

una via che collega ancora oggi 10 amministrazioni comunali della Bassa Valsugana 

posti in Sinistra orografica de Fiume Brenta. Attività che ha ottenuto il finanziamento del

Bando del Gal Valsugana per la misura denominata Progetto Leader Plus dei Fondi 

europei per il settore agricolo. 

3 – CONDUZIONE diretta Azienda agricola a livello non professionale dal 2005 . 

Iscrizione REA CCIAA 197318 - Data rilascio iscrizione 18/01/2008; Codice attività Iva 

Numero TN-2008-2646 - Data iscrizione 28/01/2008; Attività principale coltivazione di 

colture permanenti. 

4 – corsi di formazione specialistici in materia di sicurezza dell’ambiente di lavoro 

agricolo – DLgs 81/2008 frequentati nel 2010 ( 12 ore); 2013 (4 ore); 2016 ( 4 ore);

5 – aggiornamento specifico per RSPP con il centro di Trasferimento tecnologico della F.

E. Mach in materia di salute e sicurezza sul lavoro in agricoltura  ( 2016).

6 – corso addetti in materia  prevenzione di incendi specifico per il settore agricolo  2010 

( 8 ore) ; aggiornamento addetti in materia  prevenzione di incendi  2018 ( 5 ore).

7 - Dottore agronomo e forestale (iscritto a Margine all’Ordine dei dottori Agronomi e 

Forestali della Provincia Autonoma di Trento con numero 415) che direttamente ha 

seguito lavori di progettazione e direzione lavori per il recupero di edifici rurali (masi in 

centro storico da PRG e baite ) di proprietà di famiglia.

8 - Rilievi dendrometrici per piani di gestione forestale aziendale di molti amminist razioni 

comunali del Trentino dal  1994 al 2004 alle dipendenze del servizi foreste come operaio

avventizio agricolo o alle dipendenze di cooperative di servizi.

9 – Revisore dei conti e membro del comitato di gestione del Consorzio Miglioramento 

Fondiario di Roncegno Terme fino al 2015 

10 – Redazione del manuale operativo interno al Servizio foreste, per l’utilizzo del 

Software free denominato F-GIS . Attività svolta tra il 2004 – 2005, utilizzo tecnico 

pratico di un programma Gis per implementazione d dati vettoriali ed utilizzo di raster 

quali foto aeree e cartografie tematiche. 
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